CoME JOIN OUR TEAM AND EXPERIENCE LOCAL RELATIONSHIPS WORLDWIDE!

Wir sind eine mittelstandische Full-Service-Kanzlei mit stark wirtschaftsrechtlichem Schwerpunkt, der
insbesondere international gepragt ist. Zur weiteren Verstarkung unseres Stammsitzes in Heidelberg und
unseres stark wachsenden Praxisbereichs Arbeitsrecht/M&A suchen wir Sie kurzfristig als

Rechtsanwalt (m/w/d)
fiir das Referat Arbeitsrecht/M&A
insbesondere mit internationaler Ausrichtung

WAS ERWARTET SIE:

= Sie unterstutzen einen Partner bei der arbeitsrechtlichen Betreuung von namhaften Unternehmen
auch im internationalen Umfeld sowie bei grenzuberschreitenden Transaktionen.

= Schnelle Ubernahme von Verantwortung mit friihzeitigem direkten Mandantenkontakt.

= Gemeinsame Betreuung von Projekten und anspruchsvoller Mandate.

= Persodnliches und kollegiales Arbeitsklima.

= Open-Door-Policy und flache Hierarchien.

= Leistungsgerechte Vergltung.

= Moglichkeit den Bereich ,Legal Tech® in unserer Kanzlei aktiv mitzugestalten.

WAS ERWARTEN WIR:
= Uberdurchschnittliche juristische Qualifikation (>14 Punkte in der Addition der Examensergebnisse).
= Gute — idealerweise im Ausland vertiefte — Englischkenntnisse in Wort und Schrift.
= |nteresse an technischen und kreativen Lésungen.

SPECIAL BENEFITS:

= |ndividueller Einzelunterricht Englisch = Laptop

= Fortbildung zum Fachanwalt = Mobiltelefon

= Homeoffice und flexible Arbeitszeitgestaltung = Kkostenlose Getranke (Kaffee, Wasser, Tee),
= Kostenloses E-tanken = Obstkorb fir Belegschaft

= Kostenlose Parkplatze hinter dem Haus

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an
unsere Office-Managerin:

Danijela Rogic
rogic@tiefenbacher.de
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